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FECHA DE DILIGENCIAMIENTO |Abri| 19 de 2023 | .A
Lo el
TIPO DE CONTRATACION |Docente | ,_J
|. DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE COMPLETO
GUTIERREZ VIVAS RODRIGO ALBERTO
TIPO DE IDENTIFICACION NUMERO DE IDENTIFICACION LIBRETA MILITAR
Cédula de Ciudadania 16.227.221 CLASE begiuna NUMERO 593.680 DISTRITO| 30
FECHA DE NACIMIENTO .
NACIONALIDAD STA VES ) SEXO GRUPO SANGUINEO Y Rh
Colombiano PAIS |COLOMBIA 17 1 1973 Hombre A Positivo
PAIS DEPARTAMENTO MUNICIPIO
NACIMIENTO COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CARTAGO
RESIDENCIA COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CARTAGO
EXPEDICION COLOMBIA VALLE DEL CAUCA CARTAGO
ESTADO CIVIL DIRECCION DE RESIDENCIA
Casado CUAL? CALLE 10D 20-03
BARRIO VIVIENDA
TORRE LA VEGA Propia ¢(CUAL?
TELEFONO TELEFONO ALTERNO CELULAR CELULAR ALTERNO FAX
3176619202 3153804076
CORREO ELECTRONICO CORREO ELECTRONICA ALTERNO
alberto.qutil973@gmail.com huellasdelibertadcartago@gmail.com
SEGURIDAD SALUD PENSION RIESGOS LABORALES CESANTIAS
SOCIAL PONAL PONAL PONAL PONAL

Il. FORMACION ACADEMICA

1. EDUCACION BASICA Y MEDIA

COLEGIO Instituto Técnico Industrial "Indalecio Penilla"
TITULO OBTENIDO Bacchiller Técnico Electricista
CIUDAD Cal’tago FECHA DE GRADO 7 MES 7 ANO 1989
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2. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

Diligencie este punto en orden cronoldgico de la méas antigua a la mas reciente.

PREGRADO

FECHA DE INICIO

FECHA DE GRADUACION

NIVEL ACADEMICO oSN | ARSI PO SSIONAL T N T — TG

Pregrado 8 2401 12 |7 1994 3 8 2007
TITULO OBTENIDO |Administrador Policial (Publica)
INSTITUCION Direccion Nacional de Escuelas - Policia Nacional
PAIS |COLOMBIA DEPARTAMENTO |~UNDINAMARCA MUNICIPIO|BOGOTA

¥ IVEL ACADEMICO (Dsléi ’Zﬁ!iﬁ) N° TARJ (ESTI,; Efl(():il)ESION AL DiAFEC}-II\zEDE INlil,;)o II;;CHA DEMGER’SADUACL(?QI\;
Pregrado 10 15 |1 2006 20 12 2009
TITULO OBTENIDO |Administrador de Empresas
INSTITUCION Escuela de Administracién de Negocios - EAN
PAiIS |COLOMBIA DEPARTAMENTO |~UNDINAMARCA MUNICIPIO|BOGOTA

POSTGRADO

NIVEL ACADEMICO

DURACION

N° TARJETA PROFESIONAL

FECHA DE INICIO

FECHA DE GRADUACION

(Semestres) (SIAPLICA) pia [0 ANO DIiA MES ARO
Especializacion 2 16 |1 2018 22 3 2019
TITULO OBTENIDO |Especialista en Pedagogia y Docencia
INSTITUCION Fundacion Universitaria del Area Andina
PAIS [COLOMBIA DEPARTAMENTO |~UNDINAMARCA MUNICIPIO|BOGOTA
v 3 DURACION FECHA DE INICIO FECHA DE GRADUACION
NIVEL ACADEMICO (Semestres) N° TARJETA PROFESIONAL oA w‘:: RO oA VES RO
TITULO OBTENIDO
INSTITUCION
PAIS DEPARTAMENTO MUNICIPIO

3. ESTUDIOS QUE ADELANTA ACTUALMENTE

NIVEL ACADEMICO Maestria SEMESTRE 2 FECHA DE INICIO
PROGRAMA ACADEMICO Master en Educacion y Desarrollo Digital Pedagdgico Dia | MES | ARO
INSTITUCION Instituto Europeo de Posgrado 23 2 | 2020
PAiS |ESPANA DEPARTAMENTO |ESPANA MUNICIPIO|MADRID
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4. OTROS ESTUDIOS

Relacione cursos, diplomados, simposios, talleres, educacion para el trabajo y el desarrollo humano y demas estudios que pueda certificar.
(Relacione del mas reciente, al mas antiguo y los més destacados o importantes)

NOMBRE FECRAINICIO | PECHAPRAL | 1ioras INSTITUCION CIUDAD
Dia | Mes | Afio | Dia | Mes | Afio
Técnico Laboral por Competencias en Transito, Transporte Centro de Estudiuos Integrados el Cartago
y Seguridad Vial 27 7 2020 | 21 | 12 |2020| 1200 [Mariscal CEIMS.A.S.
Accién de Formacién en Pedagogia Humana Servicio Nacional de Aprendizaje Cartago
1 11 (2020 | 28 | 11 (2020 40 SENA
Diplomado Retos e Innovacion en el Accionar de la Gestion Centro de Estudiuos Integrados el Cartago
Publica Contemporanea 12 9 2020 | 10 | 11 |2020 80 Mariscal CEIM S.A.S.
Curso Implementacion de Normas Técnicas de Calidad en Asociacion Nacional de Entidades de [Bogota
Instituciones y Programas EPTD y Auditoria Interna 10 8 2020 20| 9 |2020 50 Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano
Técnico Laboral por Competencias en Investigador Centro de Estudiuos Integrados el Cartago
Criminalistico y Administrativo Judicial 25 7 2018 | 13 | 12 |2019| 1200 [Mariscal CEIM S.A.S.
lll. IDIOMAS
Especifique los idiomas diferentes al espafiol que: Habla, Lee y Escribe de forma Regular, Bien o Muy Bien.
IDIOMA HABLA LEE |ESCRIBE INSTITUCION TITULO DE LA CERTIFICACION _FECHA
DIA [MES|ANO

IV. TECNOLOGIA

Conocimientos previos y utilizacidn de tecnologias de informacion y comunicacién (TICS): Para cada una de las aplicaciones o
herramientas tecnoldgicas seleccione de la lista desplegable una de las opciones correspondientes a competencia y tipo de uso.

AYUDAS TECNOLOGICAS

COMPETENCIA EN EL USO

TIPO DE USO

Word Excelente Articulada a la practica del aula
. . Excel Excelente Herramienta de evaluacion

Manejo de office : :

Acces Bueno Herramienta de estudio

Otros ¢,Cual? |

. . PowerPoint Excelente Articulada a la practica del aula

Presentaciones efectivas ~ : —

Otros ¢,Clal? |youtube | Excelente [Articulada a la practica del aula

IVIOUUTETAVAU A Z q

N Excelente Articulada a la practica del aula
Plataformas e-learning BlackBoard Regular Herramienta de trabajo

Otros ¢ Clal? |google | Excelente [Articulada a la practica del aula

Blog's Excelente Herramienta de estudio
Ayudas didacticas Wiki's Bueno Herramienta de estudio

Otros ¢, Clal? |racebook | Excelente [Articulada a la practica del aula

Manejo de Software especial

GOOGLE FOR EDUCATION
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V. EXPERIENCIA DOCENTE

Solo se tendra en cuenta las dos ultimas experiencias docente a nivel superior de pregrado y postgrado realizada a partir de la fecha de
grado del pregrado. Los certificados deben estar en orden consecutivo de la mas reciente a la mas antigua.

&|TIPO DE VINCULACION Prestacion de Servicios | NIVEL AcaDEMICO|Téchica
INSTITUCION Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S.
PROGRAMA ACADEMICO Investigador Criminalistico y Agente de Transito, Tranporte y Seguridad Vial
JEFE INMEDIATO Yordan René Varela TELEFONO | 3106136465
PAIS COLOMBIA FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA DIA MES ARO DIA MES ARO
MUNICIPIO Cartago 15 7 2017
OBSERVACIONES AUn esta vigente el contrato por horas catedra

©[11PO DE VINCULACION Termino Indefinido NIVEL ACADEMICO|Técnica
INSTITUCION Policia Nacional
PROGRAMA ACADEMICO Técnico Profesional en Servicio de Policia
JEFE INMEDIATO TELEFONO |
PAIS COLOMBIA FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA DIA MES ARO DIA MES ARO
MUNICIPIO Tulua 7 2004 7 2012
OBSERVACIONES Egrrrrr;?];isirﬂ:e Patrulleros de la Policia Nacional en la Escuela "Simén Bolivar" de Tulua y "Antonio Narifio" de

VI. EXPERIENCIA LABORAL

Solo se tendra en cuenta la experiencia realizada a partir de la fecha de grado del pregrado. Los certificados deben estar en orden
consecutivo de la mas reciente a la mas antigua.
a

EMPRESA Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S. FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPENDENCIA  [Direccion DiA MES ARO piA | MES | ARO
VINCULACION Prestacion de Servicios 15 1 2020

CARGO Asesor Educativo y Pedagdégico PAIS COLOMBIA

JEFE INMEDIATO | Martha Alicia Osorio Fernandez DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA

TELEFONO | Cel. |3128883699 [MuniciPIO Cartago

OBSERVACIONES |Aln esté vigente el contrato por obra o labor

EMPRESA Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S. FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPENDENCIA  |Coordinacién Académica DiA | MES ARO DIA | MES | ANO
VINCULACION  |Termino Indefinido 15 1 2017 30 12 | 2019
CARGO Coordinador Académico PAIS COLOMBIA

JEFEINMEDIATO  |Martha Alicia Osorio Fernandez DEPARTAMENTO  |VALLE DEL CAUCA

TELEFONO | Cel. |3128883699 [MuniciPIO Cartago

OBSERVACIONES |Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano
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VII. INVESTIGACIONES Y PUBLICACIONES

TIPO DE PRODUCTO

Disefio Industrial

NOMBRE DEL PRODUCTO

Programa Técnico Laboral por Competencias en Auxiliar de Servicios Farmacéuticos

AREA DEL CONOCIMIENTO

Salud

REALIZADO PARA

Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S.

PAIS COLOMBIA FECHA PUBLICACION FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPARTAMENTO [VALLE DEL CAUCA DIA MES ANO [DiA MES ANO DiA |MES| ARO
MUNICIPIO Cartago 12 6 2020 |17 6 2020 17 6 | 2020

OBSERVACIONES

Programa de Formacion Académica aprobado por la Secretaria de Educacion Municipal, mediante Res. 0690 del 17/06/2022,
vigente por cinco afos.

TIPO DE PRODUCTO

Disefio Industrial

NOMBRE DEL PRODUCTO

Programa Técnico Laboral por Competencias en Asistente Administrativo

AREA DEL CONOCIMIENTO

Administracion

REALIZADO PARA

Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S.

PAIS COLOMBIA FECHA PUBLICACION FECHA INICIAL FECHA FINAL
pEPARTAMENTO  [VALLE DEL CAUCA DIA MES ANO [Dia MES ANO DiA |MES| ARO
MUNICIPIO Cartago 12 8 2020 |21 8 2020 21 8 | 2020

OBSERVACIONES

Programa de Formacion Académica aprobado por la Secretaria de Educacion Municipal, mediante Res. 721 del 21/08/2020,
vigente por cinco afos.

TIPO DE PRODUCTO

Disefio Industrial

NOMBRE DEL PRODUCTO

Programa Tecnico Laboral por Competencias en Mantenimiento de Equipos y Redes
Informéticas

AREA DEL CONOCIMIENTO

Tecnologias de la Informacién y la comunicacién - TIC

REALIZADO PARA

Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S.

PAIS COLOMBIA FECHA PUBLICACION FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPARTAMENTO |VALLE DEL CAUCA DIA MES ANO | DIA MES ANO DIA [MES| ARNO
MUNICIPIO Cartago 12 10 2019 |15 10 2019 15 | 10 | 2020

OBSERVACIONES

Programa de Formacion Académica aprobado por la Secretaria de Educacion Municipal, mediante Res. 1166 del 15/10/2019
vigente por cinco anos.

TIPO DE PRODUCTO

Disefio Industrial

NOMBRE DEL PRODUCTO

Programas Académicos de Profundizacion en: Marketing Digital, Seguridad y Salud en el
Trabajo, Sistema de Gestion Documental y Manejo de Productos Naturistas.

AREA DEL CONOCIMIENTO

TICS, Administracion y Salud.

REALIZADO PARA

Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S.

PAIS COLOMBIA FECHA PUBLICACION FECHA INICIAL FECHA FINAL
DEPARTAMENTO |VALLE DEL CAUCA DIA MES ANO | DIA MES ARO DIA [MES| ARNO
MUNICIPIO Cartago 12 2 2020 |28 9 2020 28 9 | 2020

OBSERVACIONES

Programas de Profundizacion Académica aprobados por la Secretaria de Educacion Municipal, mediante Resoluciones: 0248 y
0249 del 23/02/2022 y 1096 y 1097 del 28/09/2022 vigentes por cinco afios.

VIII. INFORMACION FAMILIAR

VIVE
FECHA DE NACIMIENTO

NUMERO DE CON ESTAA
NOMBRES COMPLETOS - PARENTESCO SEXO . _ _
IDENTIFICACION US:)I'ED CARGO? oA 1 mEs | ARG
Martha Cecilia Isaza NUfiez 52737619 Cényuge Muijer Sl Sl 6 8 1980
Elizabeth Vivas Bohorquez 29392481 Madre Muijer NO Sl 6 9 1951
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IX. INFORMACION GENERAL

NOMBRE DE LA
EMPRESA Centro de Estudios Integrados el Mariscal CEIM S.A.S.

TRABAJA ACTUALMENTE SI

CARGO Docente TELEFONO 3128883699

A TRAVES DE QUE MEDIO SE ENTERO DE ESTA CONVOCATORIA

Docente

Investigador Social y Académico; elaboracion de proyectos de investigacion y planes de
negocio; Promotor de Lectura; docente en las areas Judiciales, Administrativas, Sociales y
Competencias Ciudadanas; Asesor Pedagégico; capacitador de educacion continua
especializada; Instructor basico en Vigilancia y Seguridad Privada.

EN QUE AREAS TIENE MAYOR FORTALEZA

QUE ACTIVIDADES PRACTICA EN SU TIEMPO LIBRE Deporte, lectura biblica y reuniones familiares

HA ESTADO VINCULADO LABORALMENTE EN

COTECNOVA NO/| TIPO DE VINCULACION

DEPENDENCIA

TIEMPO DE SERVICIO
MESES ANOS MOTIVO DEL RETIRO

Enviar a la oficina de Talento Humano el formato de la hoja de vida completamente diligenciada en medio magnético y/o en fisico con los
respectivos soportes.

-Formato Unico de hoja de vida 007-F-11

-Copia de certificacién laboral, maximo 3 (si aplica)

-2 referencias personales

-2 fotos a color, tamafio carnet

-2 copias de documento de identidad, ampliada al 150%
-Certificado de antecedentes disciplinarios (Policia --Nacional y/o Procuraduria/contraloria)
-Copia de registro civil

-Copia de tarjeta profesional (si aplica)

-Copia de diploma o acta de grado de estudios

-Copias de cursos de formacion o capacitacion

-Examen médico ocupacional de ingreso (si aplica)

Documentos adicionales contratacion prestacion de servicios:
-RUT actualizado

-Copia planilla de pago de seguridad social

-Certificado de cuenta bancaria

-Carta declaracion de renta

Con la firma de este documento, doy fe que todo lo contenido en él es veraz y corroborable. Acepto iniciar el proceso de selecciéon en la
Corporacion de Estudios Tecnoldgicos del Norte del Valle, a la vez reconozco que entiendo y acepto la Politica de Tratamiento de Datos
Personales, que puede conocer en nuestra pagina web www.cotecnova.edu.co o a través del siguiente Codigo QR

RODRIGO ALBERTO GUTIERREZ VIVAS
FIRMA DEL ASPIRANTE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N° 16.227.221




