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2. EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

Diligencie este punto en orden cronolégico de la més antigua a la mas reciente.
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4. OTROS ESTUDIOS
Relacione cursos, diplomados, simposios, talleres, educacién para el trabajo y el desarrollio humano y demas estudios que pueda certificar. (Relacione

Corporacion
de Estudios
Tecnolégicos
...... del Norte del Valle

TALENTO HUMANO

o

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA

del mas reciente, al més antiguo y bs més destacados o importantes)
NOMBRE FECHA INICIO

Dia [Wes ] Ana | "ORAS NETTTICON | cubap
T e g i e
MEEMI 46 m

TMPLEMeVUTADOR BPA 04 7'2 Nl b It ToLua
DPIOMAND AGLACATE “ A PR[UE| o] U C‘\Lbf-\) Maprale
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Conocimientos previos y utilizacion de tecnologias de informacién y comunicacién (TICS): Para cada una de las aplicaciones o
herramientas tecnolégicas seleccione de la lista desplegable una de las opciones mrmspond:entes a competencia y tipo de uso.
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V. EXPERIENCIA DOCENTE

Solo se tendrd en cuenta las dos ultimas experiencias docente a nivel superior de pr_agmdo y postgrado realizada a partir de la fecha de
grado del pregrado. Los certificados deben estar en orden conseculivo de la més reciente a la mas antigua.

a[PODEVINCULAGION | POEBACIOn  SERULCIy | MVELACADEMICO] Ter wicO - Pecuanc
o~ ) Q% OH AN — Q C : (OU L% - C _.LJ..._
PROGRAMA ACADEMICO X1CLA PECOANO )Y/ @ AGRICOLY

JEFE INMEDIATO - 7

| fecHAmwcw |
 wes | afo | ola | mes

i I T D 1 T P 1 T

ACIUALMNEMTE S (ASORA AL = DOCCLCIA -~ PRO fexnADC

Corporacion

de Estudios
Tecnoldgicos

del Norte del Valle

%

s
|
.“

s

A

DEPARTAMENTO

ii

OBSERVACIONES

TIPO DE VINCULACION NIVEL ACADEMICO

» O

:
:
-
3

PROGRAMA ACADEMICO

JEFE INMEDIATO TELEFONO

FECHA INICIAL

MUNICIPIO

e R S
5 AR S5 G o) 5 St S

" VI: EXPERIENCIA LABORAL

o
0
7
m
<
>
0
o
Z
m
7

Solo se tendra en cuenta la experiencia realizada a partir de la fecha de grado del pregrado. Los certificados deben estar en orden
consecutivo de la mas reciente a la mas antigua.
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IX. INFORMACION GENERAL
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Enviar a la oficina de Talento Humano el formato de la hoja de vida completaﬁente dili'g-Enciada en medio magnético y/o en fisico con los
respectivos soportes.

-Formato unico de hoja de vida 007-F-11

-Copia de certificacion laboral, maximo 3 (si aplica;

-2 referencias personales

-2 fotos a color, tamano camet

-2 copias de documento de identidad, ampliada al 150%

-Certificado de antecedentes disciplinarios (Policia —Nacional y/o Procuraduria/contraloria)
-Copia de registro civil

-Copia de tarjeta profesional (si aplica)

-Copia de diploma o acta de grado de estudios

-Copias de cursos de formacién o capacitacion

-Examen médico ocupacional de ingreso (si aplica)

Documentos adicionales contratacion prestacién de servicios:

-RUT actualizado

-Copia planilla de pago de seguridad social

-Certificado de cuenta bancaria

-Carta declaracion de renta

Corporaclion

Con la firma de este documento, doy fe que todo lo contenido en él es veraz y corroborable. Acepto iniciar el proceso de seleccidén en la
Corporacién de Estudios Tecnolégicos del Norte del Valle, a la vez reconozco que entiendo y acepto la Politica de Tratamiento de Dates
Personales, que puede conocer en nuestra pagina web www.cotecnova.edu.co o a través del siguiente Caodigo QR

(Z2>ps !bgzdjvé)_\b (el

FIRMA DEL ASPIRANTE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N* |CO3S {3




	1.pdf (p.1)
	2.pdf (p.2)
	3.pdf (p.3)
	4.pdf (p.4)
	5.pdf (p.5)
	6.pdf (p.6)

